
FLEXI
JOBS

WAT ZIJN 
DAT?

    HETZELFDE WERK
… VOOR MINDER LOON

… EN MEER BESTAANS-
ONZEKERHEID!

In de handel in voedingswaren
is het loon gelijk aan

= € 11,93 /uur

sectoraal minimum voor een werknemer 
met een “normaal” contract 

(contract van bepaalde duur, contract 
van onbepaalde duur, uitzendarbeid…)

= € 9,18 /uur

voor een flexi-jobber!

Meer contracten van bepaalde duur,

Meer onvrijwillige deeltijdse contracten,

Meer uitzendarbeid,

en nu… meer flexi-jobs!

De rechtse regering
MR - N-VA - CD&V - Open VLD wil

steeds
meer flexibiliteit… 

enkel in het voordeel
van de werkgevers!

Tot nu waren er enkel flexi-jobs in de horeca. 
Vanaf januari breidt de regering-Charles Michel

dit uit naar, onder andere, de handel
in voedingswaren.

De werkgever kan van de ene
op de andere dag flexi-jobbers
op straat gooien, zonder opzeg.

Flexi-jobbers hebben geen werk-
planning (het is een oproepcontract).

WIJ AANVAARDEN 
DIT HIER NIET!

STOP
De wet legt ons �exi-jobs op?!

Dan eisen wij voor de �exi-jobbers
hetzelfde loon en

dezelfde arbeidsvoorwaarden
als voor de andere werknemers.

ALS DE WERKGEVERS
NIET WILLEN HOREN,

MOETEN ZE
MAAR VOELEN.

STOP!
HIER GEEN 
FLEXI
JOBS!



FLEXI
JOBS
 ... EEN BEDREIGING VOOR

ALLE WERKNEMERS

Voor een flexi-job moet je minimum 4/5e werken 
bij een andere werkgever. 

DAT IS DE ENIGE VOORWAARDE!

Concreet betekent dit dat een werkgever 
heel makkelijk:

o ruimschoots een beroep zal kunnen doen 
op flexi-jobbers in de toekomst,

o de huidige voltijdse banen kan vervangen 
door 4/5e + flexi-jobs!

Als we allemaal een ander statuut hebben, 
maakt ons dat zwakker tegenover 
de werkgevers! 

We hebben er allemaal belang bij 
om onder hetzelfde statuut te werken
om een collectieve strijd te kunnen
voeren en winnen.

De wet legt ons de flexi-jobs op. We kunnen dit niet 
verbieden.

We kunnen er echter wel voor zorgen dat de flexi-
jobbers niet gediscrimineerd worden en aan dezelfde 
voorwaarden werken als de anderen.

Wij eisen:

o hetzelfde loon voor flexi-jobbers als voor de werk-
nemers met een normaal contract,

o dezelfde voorwaarden.

ALS DE WERKGEVERS 
NIET WILLEN HOREN, 

MOETEN ZE
MAAR VOELEN!

STOP!
HIER GEEN 
FLEXI
JOBS! www.horval.be

w abvvhorval
B abvv_horval

https://acv-voeding-diensten.acv-online.be
w acvvoedingendiensten
B ACV_VD

w B ACLVB
www.aclvb.be
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