
 

PC 14003 
Wegvervoer en logistiek voor rekening 
van derden | niet-rijdend personeel 

V.U. Aurélie Carette – Boudewijnlaan 8, 1000 Brussel 8/1/20 

Werk je in de sector van het wegvervoer en 
logistiek voor rekening van derden | Niet-
rijdend personeel? Je loon van januari gaat 
stijgen. 
Niet-rijdend personeel 
Wanneer en met hoeveel gaat je loon stijgen? 
Je loon van januari gaat stijgen. Het betreft de volgende aanpassingen : 

• Invoering studentenloon : 90% van het uurloon voor de uitgeoefende functie van het 
toepasselijk minimumloon. 

• Index 0,88 % voor de schaallonen. De reële lonen stijgen met eenzelfde bedrag. 
• Index 0,88 % aanvullende uitkering bij ziekte en anciënniteitstoeslag. 
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Schaallonen 
Niet-rijdend personeel 

 38 u/week Verhoging 
39 u/week en  

6 betaalde compensatiedagen 

Magazijnmedewerker type 1 12,5025 0,1090 12,1810 

Klusjesman m/v 13,0835 0,1140 12,7475 

Magazijnmedewerker type 2 13,0835 0,1140 12,7475 

Magazijnmedewerker type 3 13,0835 0,1140 12,7475 

Magazijnmedewerker type 5 13,0835 0,1140 12,7475 

Schoonmaker 13,0835 0,1140 12,7475 

Magazijnmedewerker type 4 13,4260 0,1170 13,0830 

Magazijnmedewerker type 6 13,4260 0,1170 13,0830 

Magazijnmedewerker type 7 13,4260 0,1170 13,0830 

Magazijnmedewerker type 8 13,7695 0,1200 13,4165 

Superviserende magazijnfunctie type 1 13,7695 0,1200 13,4165 

Kwaliteitscontroleur 14,1130 0,1230 13,7520 

Superviserende magazijnfunctie type 2 14,1130 0,1230 13,7520 

Superviserende magazijnfunctie type 3 14,4045 0,1255 14,0345 

Superviserende magazijnfunctie type 4 14,6955 0,1280 14,3190 
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Koerierdiensten 

 38 u/week Verhoging 
39 u/week en  

6 betaalde compensatiedagen 

Koerierchauffeur 13,0835 0,1140 12,7475 
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Mailhousing 

 38 u/week Verhoging 

Categorie I 12,5030 0,1090 

Categorie II < 6 m. anc. in de sector 12,5030 0,1090 

Categorie II vanaf 6 m. anc. in de sector 13,0835 0,1140 

Categorie III < 6 m. anc. in de sector 13,0835 0,1140 

Categorie III vanaf 6 m. anc. in de sector 13,2720 0,1155 

Ploegbaas verantw. voor 6 t.e.m. 20 werklui 14,1130 0,1230 

Ploegbaas verantw. voor 21 of meer werklui 14,6955 0,1280 
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Studenten 

 38 u/week 
39 u/week en  

6 betaalde compensatiedagen 

Magazijnmedewerker type 1 11,2520 10,9630 

Klusjesman m/v 11,7750 11,4725 

Magazijnmedewerker type 2 11,7750 11,4725 

Magazijnmedewerker type 3 11,7750 11,4725 

Magazijnmedewerker type 5 11,7750 11,4725 

Schoonmaker 11,7750 11,4725 

Magazijnmedewerker type 4 12,0835 11,7745 

Magazijnmedewerker type 6 12,0835 11,7745 

Magazijnmedewerker type 7 12,0835 11,7745 

Magazijnmedewerker type 8 12,3925 12,0750 

Superviserende magazijnfunctie type 1 12,3925 12,0750 

Kwaliteitscontroleur 12,7015 12,3770 

Superviserende magazijnfunctie type 2 12,7015 12,3770 

Superviserende magazijnfunctie type 3 12,9640 12,6310 

Superviserende magazijnfunctie type 4 13,2260 12,8870 
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Vergoedingen 
Anciënniteitstoeslag per arbeidsuur en per wachtuur 

Na 1 jaar ononderbroken bedrijfsanciënniteit 0,0555 

Na 3 jaar ononderbroken bedrijfsanciënniteit 0,1135 

Na 5 jaar ononderbroken bedrijfsanciënniteit 0,1715 

Na 8 jaar ononderbroken bedrijfsanciënniteit 0,2295 

Na 10 jaar ononderbroken bedrijfsanciënniteit 0,2875 

Na 15 jaar ononderbroken bedrijfsanciënniteit 0,3455 

Na 20 jaar ononderbroken bedrijfsanciënniteit 0,4035 

Ploegenpremie (per effectief gepresteerd uur) 
7,50%   
% van het baremauurloon 
uurrooster voor 07u00 of na 19u00 
Geen cumul met nachtpremie 
Nachtvergoeding (20u00-06u00) 
12,50%   
% van het baremauurloon 
Uren voortgezette opleiding binnen en buiten de werkuren 
100%   
Aanvullende uitkering wegens ziekte 
98,9990 EUR  


