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Wij hebben deze wijziging aangekondigd in onze nota waarin de verschillende door de regering in de begroting 2023-2024 
aangekondigde maatregelen worden samengevat (zie nota). Een koninklijk besluit (gepubliceerd in het Belgisch Staatsblad 
op 27/12/2022) concretiseert deze verhoging van het maximum aantal uren onder studentenovereenkomst, dat van 475 
uur naar 600 uur gaat voor de jaren 2023 en 2024.

1. Uitleg
Sinds 1 januari 2017 kunnen werkgevers studenten met een 
studentenarbeidsovereenkomst voor maximaal 475 uur per kalenderjaar in dienst 
nemen zonder dat deze overeenkomsten onderworpen zijn aan de gewone 
socialezekerheidsbijdragen.

Voortaan wordt het jaarlijkse contingent voor studentenarbeid verhoogd van 475 tot 600 
uur voor de jaren 2023 en 2024. Dit is een aanpassing van artikel 17bis van het 
Koninklijk Besluit van 27/11/1969. Dit betekent dat studenten tot 600 uur met een 
studentenovereenkomst kunnen werken zonder dat zij de gewone 
socialezekerheidsbijdragen moeten betalen. Er is slechts een solidariteitsbijdrage van 
8,14% van het brutoloon verschuldigd (5,43% ten laste van de werkgever en
2,71% ten laste van de student).

Deze maatregel is op 1 januari2023 in werking getreden. Het zal in 2024 worden 
geëvalueerd door de minister van Werk en de minister van Sociale Zaken. Het is dus nog 
niet zeker of deze maatregel na 2024 zal worden verlengd.

2. Kan de student fiscaal ten laste blijven van zijn/haar ouders?
Meer kunnen werken betekent dat de student meer geld verdient. De vraag rijst of de student ten laste van zijn ouders zal 
kunnen blijven, wat afhangt van de eigen inkomsten van de student. De maximumbedragen die de student in het jaar 2023 
kan verdienen, zijn nog niet bekend. We zullen jullie informeren zodra we die kennen.

3. Hoe zit het met de kinderbijslag?
Waarschijnlijk zullen de verschillende regio's ook de plafonds voor de kinderbijslag aanpassen (geregionaliseerde materie) 
om negatieve gevolgen te voorkomen voor studenten die meer gaan werken als gevolg van deze verhoging van het 
maximum aantal studentenuren. Het Waalse en het Vlaamse Gewest hebben al aangegeven dat het plafond zal worden 
verhoogd. We wachten nu op de officiële teksten. We hebben geen informatie ontvangen over het Brussels Gewest.

De website http://www.studentatwork.be wordt regelmatig 
geactualiseerd en centraliseert ook de
verschillende informatie over dit onderwerp.

Tot 600 uur studentenarbeid in
2023 en 2024

KADANZA.COM
DOCUMENT

GENERATED BY


