Protocole d’accord préparation du lin

(SCP 120.02) pour les années 2017-2018

Les partenaires sociaux de la SCP 120.02 déterminent les lignes de force suivantes,
celles-ci constituent le projet de protocole d’accord du secteur préparation du lin (SCP
120.02) pour les années 2017-2018 :

-Pouvoir d’achat

Au 1°" septembre 2017, augmentation de la valeur nominale du cheque-repas, qui passe a € 8,00, ce
qui représente une augmentation de € 0,88 par chéque-repas ;

Au 1¢" janvier 2018, augmentation de tous les salaires barémiques et effectifs de 0,55 %.

-Organisation du travail tournée vers I’avenir

Respect de la durée de travail hebdomadaire moyenne : allongement de la période de référence a 1
an (articles 20 bis et 26 bis Loi sur le travail) ;

Augmentation de la limite interne de la durée de travail qui doit étre respectée au cours de la période
de référence, et du quota d’heures supplémentaires pour lesquelles le travailleur peut renoncer au
repos compensatoire en application de I'article 26bis §1bis et §2bis : augmentation a 143 heures.

-Suppression de la SCP 120.02 d’ici le 31/12/2018

Mise sur pied d’un groupe de travail, avec la collaboration du SPF ETCS. Les travaux du groupe de
travail devront étre cl6turés pour le 30/6/18 au plus tard, pour que la SCP 120.02 puisse cesser
d’exister le 31/12/18 au plus tard.

-Remboursement d’1/3 des allocations sociales
Si la situation financiére du Fonds social et de garantie le permet, 1/3 des allocations sociales payées
par les employeurs au Fonds pendant les 4 derniers trimestres leur seront remboursées.

-Augmentation de la prime syndicale qui est portée a € 145
La prime syndicale sera portée a € 145 des que le législateur aura porté |'exonération (para)fiscale a €
145.

-Reconduction de toutes les CCT a durée déterminée pour la durée de cet accord

-Reconduction des CCT relatives au RCC

-Instauration du régime de crédit-temps avec motif pendant 36 mois (formation) et 51 mois (soins)
-Reconduction de la CCT emploi de fin de carriére

Vos collégues, amis et membres de votre famille peuvent aussi bénéficier de tous les avantages quand ils s’affilient.
Rendez-vous sur : http://www.cgslb.be/fr/saffilier-a-la-cgslb
S’affilier ? http://www.cgslb.be/fr/saffilier-a-la-cgslb/registrer
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