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Ben je werkzaam in de ledersector,, ?
Hier zijn de voordelen van het

sectorakkoord die vanaf april in
werking treden.

Verhoging van de maaltijdcheques

Vanaf 1 april 2016 zijn je maaltijdcheques verhoogd om minimaal
3,20 € per gepresteerde dag te bereiken (2,10€ ten laste van de
werkgever en 1,10€ betaald door de werknemer).

Het is mogelijk dat in sommige bedrijven de werknemers
maaltijdcheques kregen met een waarde hoger dan 2,20€. In
voorkomend geval, moet de verhoging van de werkgeversbijdrage
toch gelijk zijn aan 1 €.

Aanpassing van het bedrag van de vergoeding

bestaanszekerheid

Voortaan is de vergoeding bestaanszekerheid hetzelfde voor alle
werknemers van de paritaire subsectoren. Deze is gelijk aan
10,50€/dag voor 90 dagen/jaar en wordt betaald door de werkgever.

Loonsverhoging

De sectorale CAO voorziet ook een loonsverhoging van 0,06 € op de
baremieke en effectieve lonen. Deze verhoging treedt in werking
vanaf 1 april 2016.

(1) Je werkt in de sector als je van één van de subsectoren afhangt: 128.01, 128.02, 128.03 of

128.05
Votre Liberté \*

Votre Voix |CGSLB

SYNDICAT LIBERAL i

Er: Bart de Crock— Service Secteurs CGSLB — Bd Poincaré 72-74 a 1070 Bruxelles




