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Vrije Visie  

Eigen Stem 
Vu: Bart de Crock – Dienst Sectoren ACLVB – Poincarélaan 72-74 te 1070 Brussel 

 

Waarom verhoogt jouw loon? 
Dankzij een indexering van 0,47%, van toepassing op de baremalonen EN effectieve lonen. 
 

Wanneer verhoogt je loon?  
De nieuwe lonen zijn van toepassing vanaf 1/1/2016. 

Hoeveel ?  
 
Hieronder vind je de nieuwe lonen :  
 

Loongroep 

Onderneming van minder 

dan 50 werknemers 

Stelsel van 38 u / week 

Onderneming van meer dan 50 

werknemers 

Stelsel van 37 u 30 ‘ per week 

1 10,5804 
10,7271 

2 10,8491 
10,9964 

3 11,1178 
11,2658 

4 11,3880 
11,5348 

5 11,6557 
11,8042 

6 12,4970 
12,6589 

Werk je in de textielverzorging? 

Dan heb je recht op een hoger loon en 
maaltijdcheques ! 
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Eigen Stem 
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Loongroep 

Onderneming van minder 

dan 50 werknemers 

Stelsel van 38 u / week 

Onderneming van meer dan 50 

werknemers 

Stelsel van 37 u 30 ‘ per week 

7 12,7914 
12,9552 

8 14,0411 
14,2210 

Gemiddeld gewaarborgd minimum maandinkomen 

 
9,6517 

9,7805 

 

Voor studenten :  

 

Ervaring in de sector 
 

0 tot 149 uren 80% 

150 tot 299 uren 90% 

Vanaf 300 uren 100% 

 

Hoeveel bedraagt de verhoging van de maaltijdcheques ? 
 
Uw maaltijdcheque zal verhogen met 1,10 €. De waarde van uw cheque bedraagt vanaf 1/1/2016 

minimaal  5 €.  

! Ondernemingen die de verhoging niet of niet volledig onder de vorm van maaltijdcheques kunnen 

toekennen: omzetting op ondernemingsniveau van het resterende saldo in een gelijkwaardig 

voordeel. 

Waarom stijgt je maaltijdcheque ? 
Deze verhoging krijg je omwille van een nieuwe collectieve arbeidsovereenkomst , eind 
vorig jaar afgesloten tussen de vakbonden en de werkgevers. 


