
Vrije visie, eigen stem

Werk je in de Vlaamse
welzijns- en
gezondheidssector?
Dan heb je recht op een
eindejaarspremie.
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Hoeveel krijg ik? De eindejaarspremie bestaat uit twee delen: een vast
geïndexeerd gedeelte en een percentage van je jaarloon. Voor het jaar 2015 bedraagt de
eindejaarspremie € 129,11 vast geïndexeerd plus 7,57% van je jaarloon.
Opgelet! FCUD-werknemers (1)  krijgen ook een eindejaarspremie. De premie bestaat
ook uit een vast geïndexeerd deel en een procentueel deel.
Voor het jaar 2015 bedraagt de eindejaarspremie voor de FCUD-werknemer € 333,66
vast geïndexeerd plus 6,55% van je jaarloon.

Hoe wordt mijn jaarloon berekend? Je jaarloon is je
brutoloon van de maand oktober incl. haard- of standplaatstoelage x 12.

Zijn er nog bijkomende voorwaarden? Ja, je moet
gewerkt hebben in de periode januari tem september. Iedere gewerkte of ermee
gelijkgestelde maand geeft recht op 1/9 van de premie.
Opgelet! Deeltijdse werknemers krijgen de premie volgens hun tewerkstellingsbreuk.

Nog vragen? Neem dan gerust contact op met je ACLVB-secretariaat.

(1) FCUD-werknemers zijn werknemers die gefinancierd werden door het Fonds voor
Collectieve Uitrustingen en Diensten.

Ik wens dat de ACLVB dit drukwerk voor mij drukt. Aantal exemplaren: 4   Tegen: 10 oktober 2015
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