PC 317 — Gardiennage et/ou de surveillance

CP 317.00 Commission paritaire pour les services de gardiennage
et/ou de surveillance

Entrée en vigueur : 1 décembre 2022
Indexation 2 % sur les salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs.

Salaires barémiques - Ouvriers

37 h/semaine

3 premiers mois Salaire normal

95% 100%
Classe  Description
SB Agent statique (catégorie de base) 16,0791 16,9254
SQ Agent statique (qualifié) 16,2726 17,1290
SE Agent statique (expert) 16,4661 17,3327
SEL Agent statique (expert langues) 16,6592 17,5360
M1 Agent mobile (patrouilleur) 16,4661 17,3327
M2 Q]%ir;:( ;E?t\’}ﬁ )(intervention apres alarme, 16,6592 17,5360
TR Transporteur de fonds 19,2258 20,2377
PRVA Collaborateur vault/processing 17,4517 18,3702
BI Brigadier, instructeur 17,4393 18,3572
SBG Agent statique (bodyguard) 17,4393 18,3572
™ Transporteur de munition 19,4806 20,5059
G Agent homme de métier (*) 16,0791 16,9254

(*) L'agent de garde "homme de métier" G est garanti le salaire horaire minimum prévu pour
la catégorie SB. Toutefois, leur salaire est en fonction du baréme fixe par la C.P a laquelle
ressortissent les entreprises qui occupent ces hommes de métier.
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Bases Militaires

Classe  Description Salaires horaires
SMB Agent statique 20,5059
SMBP Agent statique (portier) (= SMB + 0,0496 EUR non indexés) 20,5555
MBB Brigadier (= SMB + 0,0744 EUR non indexés) 20,5803

Salaires barémiques - Employés

Personnel administratif - STAT

Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4
Années
d'expérience
0 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
1 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
2 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
3 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
4 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
5 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
6 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
7 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
8 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
9 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
10 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
11 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
12 2.585,92 2.837,72 3.015,03 3.200,29
13 2.599,32 2.864,05 3.050,74 3.262,91

14 2.613,92 2.891,04 3.088,32 3.317,16
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Personnel opérationnel - STAT

OP 1A OP 1b OP 2 OP3 OP4

Années

d'expérience

0 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
1 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
2 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
3 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
4 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
5 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
6 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
7 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
8 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
9 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
10 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
11 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
12 2.729,14 2.837,72 2.793,00 3.054,74 3.446,45
13 2.749,28 2.864,05 2.793,00 3.054,74 3.446,45
14 2.770,33 2.891,04 2.866,97 3.141,37 3.446,45
15 2.791,62 2.919,59 2.866,97 3.141,37 3.446,45
16 2.804,96 2.941,75 2.941,04 3.227,83 3.446,45
17 2.807,14 2.941,75 2.977,82 3.271,09 3.446,45
18 2.816,46 2.964,99 2.989,70 3.285,53 3.500,95
19 2.822,43 2.964,99 2.989,70 3.285,53 3.500,95
20 2.833,94 2.974,99 3.013,34 3.314,31 3.609,81

21 2.839,84 2.974,99 3.013,34 3.314,31 3.609,81
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22 2.851,33 2.991,75 3.037,06 3.342,97 3.718,78
23 2.855,80 2.991,75 3.037,06 3.342,97 3.718,78
24 2.863,48 2.991,75 3.055,40 3.365,33 3.753,49
25 2.868,13 2.991,75 3.055,40 3.365,33 3.753,49
26 2.876,02 3.007,50 3.073,95 3.387,97 3.788,12
27 2.880,54 3.007,50 3.083,12 3.399,13 3.805,40
28 2.886,64 3.016,79 3.090,45 3.408,32 3.816,05
29 2.890,40 3.016,79 3.090,45 3.408,32 3.816,05
30 2.894,20 3.016,79 3.105,17 3.426,53 3.837,44
31 2.897,88 3.016,79 3.105,17 3.426,53 3.837,44
32 2.901,67 3.016,79 3.119,98 3.444,78 3.858,84
33 2.901,67 3.016,79 3.119,98 3.444,78 3.858,84
34 2.905,34 3.016,79 3.128,29 3.452,40 3.869,26
35 2.905,34 3.016,79 3.128,29 3.452,40 3.869,26
36 2.909,51 3.016,79 3.136,59 3.460,07 3.879,55
37 2.911,57 3.016,79 3.140,71 3.463,81 3.884,86

Personnel administratif - TF/WT (transport de fonds)

Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4
Années
d'expérience
0 2.752,31 3.004,10 3.181,43 3.366,70
1 2.752,31 3.004,10 3.181,43 3.366,70
2 2.752,31 3.004,10 3.181,43 3.366,70
3 2.752,31 3.004,10 3.181,43 3.366,70

4 2.752,31 3.004,10 3.181,43 3.366,70
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31 2.848,75 3.183,13 3.484,31 3.863,30
32 2.848,75 3.183,13 3.484,31 3.928,00
33 2.848,75 3.183,13 3.484,31 3.928,00
34 2.848,75 3.183,13 3.484,31 3.928,00
35 2.848,75 3.183,13 3.484,31 3.928,00
36 2.848,75 3.183,13 3.484,31 3.928,00
37 2.848,75 3.183,13 3.484,31 3.966,34

Personnel opérationnel - TF/WT (transport de fonds)

OP1 OP 2 OP3 OP 4 OP2+
Années
d'expérience
0 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
1 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
2 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
3 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
4 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
5 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
6 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
7 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
8 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
9 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
10 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
11 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
12 3.004,10 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63

13 3.030,39 2.959,39 3.221,10 3.612,79 3.171,63
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Bareme minimum des représentants-vendeurs

Représentants-vendeurs avec commission + baréme minimum

commission (*): fixe de 2.642,64
Représentants-vendeurs sans bareme employés administratifs
commission: catégorie 4

(*) En tout état de cause, la rémunération minimum (baréme fixe + commissions) ne peut étre
inférieure a la rémunération en vigueur pour les employés administratifs de la catégorie 4.

Indemnités - OQuvriers

Prime annuelle
Pas de prime annuelle pour les ouvriers.

Prime d'ancienneté

aprées 5 ans 99,16 EUR

apres 10 ans 198,31 EUR
apres 15 ans 247,89 EUR
apres 20 ans 371,84 EUR
apres 25 ans 495,79 EUR
apres 30 ans 619,73 EUR

Transports de fonds - travail du week-end

Pour le personnel roulant les prestations du weekend sont rémunérées avec un pourcentage du
salaire horaire effectif.

Prestation effectuée le samedi +50%
Prestation effectuée le dimanche +100%
Prestation effectuée le jour férié +100%

Pour le personnel vault il y a des conditions.

Prestations du samedi +18%
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Oh-24h (par heure)
Calculé du salaire horaire (hors primes) réellement paye.
Ne pas d'application aux transporteurs de fonds et les collaborateurs vault.

Prestations du dimanche +23%

00.00-24.00h (par heure)

Calculé du salaire horaire (hors primes) réellement paye.

Ne pas d'application aux transporteurs de fonds et les collaborateurs vault.
Prestations aux jours féries

Oh-24h (par heure)

Les 6 premiers jours fériés prestés calculée sur base du

. . . , , +309
salaire horaire (hors primes) réellement payé 30%

A partir du 7éme jour férié presté cette prime est

doublée.

Prime d'équipe +2%
Calculée sur base du salaire horaire brut (a I'exclusion des suppléments).
Prime de nuit 20.00h-22.00h +12%

Calculée sur base du salaire horaire brut (a I'exclusion des suppléments)
La prime de nuit inclut la prime d'équipe (pas cumulables).

Prime de nuit 22.00h-06.00h (par heure) 3,8082 EUR
La prime de nuit inclut la prime d'équipe (pas cumulables)

Prime stand-by

Ne pas d'application dans les bases militaires.

par 24 heures

au moins 12 heures 6,95 EUR

en cas de moins de 12 heures minimum 3,48 EUR
Prestations avec arme 0,2288 EUR

Ne pas d'application dans les bases militaires. (par heure)
Prime transport de fonds 0,1219 EUR
Par heure prestée.

Prime appel en dehors du planning 0,5485 EUR
Pas d'applic. pour les transporteurs de fonds. (par heure prestée)
Pool flexible 0,5485 EUR

Pas d'applic. pour les transporteurs de fonds. (par heure prestée)

Indemnité RGPT
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transporteur de fonds (par heure prestée)

Chien
Entretien chien personnel (per mois)

Prestations chien personnel ou autre (per heure prestée)

Entretien vétements
par mois

temps plein/temps partiel (min. 18.30h/sem)

temps partiel (moins de 18.30h/sem)

Indemnité pour chaussures
Seulement dans les bases militaires.

0,3000 EUR

99,16 EUR

0,3047 EUR

16,92 EUR

8,46 EUR

27,27 EUR

Sécurité d’existence a la charge de I'employeur11,25 EUR
Chbmage économique (60 jours au max.). Remboursement possible par le Fonds.

Indemnités - Employés

Prime annuelle
en décembre

Prime d'ancienneté
apres 5 ans
apres 10 ans
apres 15 ans
apres 20 ans
apres 25 ans

apres 30 ans

Transports de fonds - travail du week-end

191,41 EUR

99,16 EUR

198,31 EUR
247,89 EUR
371,84 EUR
495,79 EUR

619,73 EUR

Pour le personnel roulant les prestations du weekend sont rémunérées avec un pourcentage du

salaire horaire effectif.
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Prestation effectuée le samedi +50%
Prestation effectuée le dimanche +100%
Prestation effectuée le jour férié +100%

Pour le personnel vault il y a des conditions.

Prestations du samedi +18%

Oh-24h ( par heure)

Calculé du salaire horaire réellement payé pour toutes les catégories d'employés.
Ne pas d'application aux transporteurs de fonds et les collaborateurs vault et des
collaborateurs du transport de fonds chargés d'ouvrir/fermer les bases.

Prestations du dimanche +23%

Oh-24h (par heure)

Calculé du salaire horaire réellement payé pour toutes les catégories d'employés.
Ne pas d'application aux transporteurs de fonds et les collaborateurs vault et des
collaborateurs du transport de fonds chargés d'ouvrir/fermer les bases.

Prestations aux jours fériés
Oh-24h (par heure)

Les 6 premiers jours fériés prestés calculée sur base du

0,
salaire horaire réellement payé (*) +30%

A partir du 7éme jour férié presté cette prime est
doublée.

(*) Le salaire horaire est obtenu en multipliant le salaire mensuel réellement payé (hors
primes) par 3 et en en divisant le résultat par 481.

Prime d'équipe +2%

Seulement pour les employés opérationnels.
Calculée sur base du salaire horaire brut (a I'exclusion des suppléments).

Prime de nuit 20.00h-22.00h +12%

Calculée sur base du salaire horaire brut (a I'exclusion des suppléments)
La prime de nuit inclut la prime d'équipe (pas cumulables)
Seulement pour les employés opérationnels

Prime de nuit 22.00h-06.00h (par heure) 3,8082 EUR
La prime de nuit inclut la prime d'équipe (pas cumulables)

Transporteurs de valeurs 0,1219 EUR
(par heure prestée)
Prestations avec arme 0,2288 EUR

Cat. 2, 3 et 4 (opérationnelles) (par heure)
Indemnité RGPT
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transporteur de fonds (par heure prestée) 0,3000 EUR

Prime stand-by

par 24 heures

au moins de 12 heures 6,95 EUR

en cas de moins de 12 heures minimum 3,48 EUR

Prime appel en dehors du planning 0,5485 EUR

Employés opérationnels (pas d'applic. pour les transporteurs de fonds) (par heure prestée)
Pool flexible 0,5485 EUR

Employés opérationnels (pas d'applic. pour les transporteurs de fonds) (par heure prestée)

Entretien vétements
Par mois.

temps plein/temps partiel (min. 18.30h/sem) 16,92 EUR

temps partiel (moins de 18.30h/sem) 8,46 EUR



