
Vrije visie, eigen stem

Werk je in het PC 102.06?
Dan is je loon en
maaltijdcheque gestegen.
Ook de dienstjarenpremie
zal stijgen.
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Met hoeveel is je loon gestegen?
Je loon van januari is gestegen met 0,50% ten opzichte van je loon van december. Dit
betekent dat je vanaf januari 1005 euro loon krijgt, per 1000 euro loon die je in
december ontving. Op je loonbrief die je vanaf dit jaar ontvangt, moet je dus deze
verhoging zien.
Met hoeveel is je maaltijdcheque gestegen?
Sinds 1 januari 2016 is de waarde van je maaltijdcheque gestegen naar 6,50 euro. Zelf
betaal je 1,09 euro. De rest, 5,41 euro, betaalt je werkgever.
Waarom is je loon en maaltijdcheque gestegen?
Deze verhogingen heb je gekregen omwille van een nieuwe overeenkomst, afgesloten
tussen de vakbonden en werkgevers. In het akkoord werd ook voorzien dat de
dienstjarenpremie zal stijgen. Deze premie wordt uitbetaald in juli:
• als je 5 jaren dienst hebt, krijg je 45 euro,
• vanaf 6 jaren dienst, krijg je 9 euro extra per dienstjaar.
Heb je nog bijkomende vragen?
Neem dan gerust contact op met je ACLVB-secretariaat.
Je werkt in het PC 102.06 als er op je loonbrief of op je individuele rekening
PC 102.06 of paritair (sub)comité 102.06 staat. Het PC 102.06 bevat alle grind- en
zandexploitaties welke in openlucht geëxploiteerd worden in de provincies
Antwerpen, Oost/West-Vlaanderen, Limburg en Vlaams-Brabant.

Ik wens dat de ACLVB dit drukwerk voor mij drukt. Aantal exemplaren: 4   Tegen: 10 oktober 2015

KADANZA.COM
DOCUMENT

GENERATED BY




