
Vrije visie, eigen stem

Werk je in een kleinhandel
van voedingswaren?
Dan heb je in december
recht op twee premies.
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Jaarlijkse premie
Heb ik recht op de jaarlijkse premie? Alle werknemers, die in een winkel werkt die onder
de sector van de kleinhandel voor voedingswaren valt, hebben recht op de jaarlijkse
premie. Hoeveel krijg ik? De jaarlijkse premie bedraagt € 148,74 bruto en wordt
uitbetaald in de loop van de maand december.
Kerstpremie (1)
Heb ik recht op een kerstpremie? Alle werknemers, die in de kleinhandel voor
voedingswaren werken, hebben recht op een kerstpremie. De kerstpremie wordt
berekend volgens de effectief gepresteerde maanden van dit jaar en toegekend aan de
werknemers, die in dienst zijn op 31 december 2015, en minstens 3 maanden in de
onderneming werkzaam zijn geweest. Hoeveel krijg ik? Het bedrag van de kerstpremie
hangt af van uw functie:
• voor administratief- en verkooppersoneel: het bruto maandloon van december,
• voor de filiaalhouder (2): het gemiddelde van de maandlonen die in aanmerking
worden genomen voor het berekenen van het vakantiegeld.

Nog vragen?
Contacteer je ACLVB-secretariaat.
(1) premie kan op ondernemingsniveau omgezet worden in een gelijkwaardig voordeel.
(2) de filiaalhouder, die de gemiddelde maandomzet niet haalt, heeft geen recht.

Ik wens dat de ACLVB dit drukwerk voor mij drukt. Aantal exemplaren: 4   Tegen: 10 oktober 2015
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