
Protocole d'accord sectoriel 2023-2024
Négocier avec une marge salariale de 0 % n'est pas une tâche évidente. Cela requiert non seulement respect mutuel et
compréhension entre les partenaires sociaux, mais aussi une bonne dose de créativité. Grâce à la concertation et à l'énergie
positive, nous sommes parvenus à conclure un bon accord, dont vous trouverez un aperçu ci-dessous.

Prime syndicale
À partir du 01/01/2024, la prime syndicale s’élève à minimum 90€. 

Délégation syndicale 
Les discussions autour de la mise en place d'une convention collective de travail (CCT) sectorielle continueront en 2024.

Prime de pouvoir d'achat 
L'octroi de la prime de pouvoir d'achat est lié aux bénéfices de l'entreprise.

Bénéfices Montant de la prime
< 1 millions d'€               150 €
< 1.5 millions d'€               200 €
< 2 millions d'€               250 €
< 3 millions d'€               500 €

Crédit-temps, fin de carrière et RCC
Les CCT RCC à partir de 60 ans et crédit temps fin de carrière 55 ans sont prolongées jusqu’au 30/06/2025.

Groupe de travail 
- Fonds social 
- Sécurité sur le lieu de travail 
- Classification de fonction et barème 

Harmonisation des avantages CCT à partir du 28/02/2024
- Chèque repas : 5 € minimum (1.09€ à charge du travailleur et 3.91€ à charge de l'employeur).
- Assurance groupe : minimum 2% de la masse salariale brute mensuelle.

Aménagement fin de carrière 
Jour(s) de congé supplémentaire(s) lié(s) à l'âge lorsque le total de jours de congé en vigueur au sein de l'entreprise (jours 
congé légaux et extra légaux) est inférieur à 30 jours par an.  

  Âge Jour de congé par an
55 ans           1 jour
58 ans           2 jours
60 ans           3 jours
62 ans           4 jours
64 ans           5 jours 
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Engagement des partenaires sociaux
- Point d’attention - Egalité et Non-discrimination
- Point d’attention - Santé et sécurité au Travail 
- Coopération et dialogue social
- Préservation des acquis dans les entreprises 
- Paix sociale 
- Engagements des parties 
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Te odi odipsum diam, sit qui dolo berissim et veligent
Rio. Itatempore aute mosaecto escilib uscime pel et evendi optat odit, nimusdam expere porioresecus maiosam et aciusda 
de od quo ipsam eum quae aut faccatempore accullatum quid etur aut este plibus.
Debiti quod qui reprepudae. Ita sandior iassus ea veliquam eumquas eos aut faceptur aut im qui intibus explam aut ma 
porehent pro ipici cor simintis parum facestiur sit voluptius aut la nihilluptame porepre cesequi delictur? Vitaquam harum 
quam, voles ma viti de vellaut quissit pratiossequi tem. Nem ius rae. Tur, apid modit quiatiam ipsum et hic tem ata iliqui 
rerciis alibusda pore voluptum aut quamus.

Apicaboris qui untemquiant

Nequas dollesto qui blam fugitatem que reria nimpore stibus aciminim iliquidem quodiatioste plit facerspit magnatur sum, 
quiaspelest ut ut aut et ped ex es debit porem que sit moluptatem imagnatis debist es aut aspicit escia culpa quunt liatem 
quae pa nus sita autet eium quataest, abor sam quo con re voluptamus.
El excersp issecte volor sam, optias re idis mint.
Nam nonse volluptat. Hil magnimo luptatia cumquid qui vel es intis im adictet ped estios dolore natibus et quuntorero 
officiure que lam latur?
Tis nonsequo cus pliquam fugit, se volupta consedis ut verum, volores sunt ipis ex et, omnihic ipsuntium eratem et, seque 
etur rest aut quam exerit mosti dunt ipis eate raeprempora ipsum eos solorior arciatem ati andistiam ut des eum quo qui 
non num vellandis dolestrum quae restrum ab is dolor rem nulluptatem dolescipsum quo vitionsequae aut autaes que 
voluptisi vel minvelenditi quam qui tet elit aut entorerit lautemp oratur? Facerum nam eaquae adit utaturi blabore 
dolorpore cus dolenim porepuditius quae voluptate eos ventes utaspie turepuda quatus magnatem harions edionsendist a 
doloris re pra volupta di te pliquissunt.
Torio este vendanis arum que praeri doluptiatur, aute perenda ecatectem asit, omnis essimilis reprecescia volorem qui qui 
omnimus, voluptatem fuga. Ut est quo cus aut exceptas qui opta id ulluptia volorest, cum et odis nem que pa dolorem 
endam con pa cum quam venis estio. Natur?
Ugias nos asit quo et aut eum sum dendamu scient voloribus, que offictum et pratest arum quat.

Ecerovit doluptisquia volo illorio omnimin nusdae cum quati adionsed quibust, corum aut illuptam as quiae nus, ventius:
• sum quisc
• sum quisc
• sum quisc
• sum quisc
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Veuillez remettre ce formulaire à votre secrétariat CGSLB. En cas d’arrêt de la domiciliation, le créancier (la CGSLB) doit en être averti.

cgslb | syndicat libéral bulletin d’affiliation
Coórdonnées (en majuscules s.v.p.) zone secrétariat

nom prénom

rue no bte code postal commune

no registre nat. (dos de la carte d’identité)  sexe ○ homme ○ femme

date de naissance ○ ○

nationalité langue ○ français ○ néerlandais

état civile nom partenaire 

compte en banque IBAN  BIC

tél.  gsm 

e-mail privé  e-mail travail

Renseignements professionnels nom employeur

adresse

en service à partir du ○ ○ numéro d’entreprise ○ ○

commission paritaire  secteur d’entreprise

temps plein ○ oui ○ non  si non, je travaille  ................................. h/semaine  temps plein  ......................................  h/semaine

○ ouvrier ○ employé ○ cadre ○ chômage complet ○ étudiant ○ autre

Affiliation syndicale je souhaite m’affilier dans la zone où ○ j’habite ○ je travaille

à inscrire à partir du ○ ○ venant de la ○ CSC ○ FGTB ○ nouvel affilié

y affilié depuis le ○ ○ jusqu’au  ○ ○ 

mode de paiement des cotisations ○ domiciliation ○ virement bancaire ○ ordre permanent

signature affilié

 La CGSLB conserve et traite vos données par voie informatique dans le cadre de la prestation  
 de services aux affiliés. Conformément aux dispositions de la loi sur la protection de la vie  
 privée, vous êtes en droit de les consulter et de les rectifier.

Mandat de prélèvement SEPA domiciliation européenne perception récurrente (Business to Customer)

En signant ce formulaire vous autorisez la CGSLB à envoyer des instructions à votre banque pour débiter votre compte, et votre banque à débiter votre compte conformément aux instructions de la 
CGSLB. Vous bénéficiez du droit d’être remboursé par votre banque selon les conditions décrites dans la convention que vous avez passée avec elle. Une demande de remboursement doit être pré-
sentée dans les 8 semaines suivant la date de débit de votre compte. Votre banque peut vous informer sur vos droits liés à votre mandat.

DONNÉES CRÉANCIER

nom : CGSLB

identifiant créancier : BE66 007 0850330011

adresse: Koning Albertlaan 95, 9000 Gent, België

RÉSERVÉ À LA CGSLB

motif domiciliation : cotisation pour numéro d’affiliation

.............................................................................................................................................................

numéro de mandat

DONNÉES TITULAIRE DU COMPTE (à compléter par le débiteur)

nom  ......................................................................................................................................................................................................

adresse  .............................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................................................

numéro de compte :

IBAN 

BIC

nom affilié (si autre que le débiteur) ..................................................................................................................

fait à  .............................................................................................  signature 

date  ..............................................................................................


