
Vrije visie, eigen stem

Werkbaar werk 
houdt je 
energie op peil!
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Gezond evenwicht tussen werk en privéleven
De juiste balans vinden tussen je werk en privé kan - in bepaalde fases van je leven - een 
zoektocht zijn. Verschillende studies hebben aangetoond dat werknemers die gesteund 
worden door hun werkgever, gemotiveerder zijn. De winkeldirectie heeft er dus alle 
belang bij om samen met jou de juiste balans te vinden.
Loopbaanvormen op maat en volgens de levenssituatie
Ouderschapsverlof
•6 maanden per kind tot 16 jaar
•Extra verlofmaand voor beide ouders
Tijdskrediet met motief
•Grootouderverlof als nieuw motief
•Motief 'zorgen voor kind' tot 16 jaar
•Ook voor winkels -11 werknemers 
Eindeloopbaan op maat
• Individueel loopbaanplan installeren
•Landingsbaan met uitkeringen vanaf 55 jaar, 
vanaf 50 jaar in bepaalde situaties

Eerlijke verdeling werklast
•Vervangingsplicht voor winkelpersoneel in eindeloopbaanregeling
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