
Les travailleurs de l'Industrie alimentaire ont droit à une prime syndicale

Qui a droit à cette prime?

• Chaque travailleur actif dans l'Industrie alimentaire du 01/04/2022 au 31/03/2023 a droit à une prime 
syndicale. 
Attention! Certaines périodes de non-emploi sont assimilées à des prestations effectives. 
Un aperçu des périodes assimilées est disponible auprès de votre secrétariat CGSLB.

• En outre, vous devez être membre d'une organisation syndicale et 
en ordre de cotisation syndicale jusqu'à fin de septembre 2023.

Que devez-vous faire pour recevoir la prime ?

La prime sera automatiquement versée à partir du mois de 
novembre.

Les affiliés qui reçoivent la prime syndicale pour la première fois 
recevront une attestation du Fonds social, à remettre dûment 
complétée à votre secrétariat CGSLB.

Quel est le montant de la prime ?

Le montant de la prime syndicale 2023 s'élève à maximum 145 € (soit 12,08 € par mois presté).

Vous avez d'autres questions ?
N'hésitez pas à contacter votre secrétariat CGSLB.

Vous travaillez dans l'Industrie alimentaire? La 
CGSLB va vous verser une prime syndicale!

E.R. : Mario Coppens, Boulevard Baudouin 8, 1000 Bruxelles. Exempt de timbre, art. 198.7 CdT.
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