
    
 
 

 
V.U. : Geert Dumortier, Boudewijnlaan,8 – 1000 Brussel  Vrij van zegel; art. 198.7 WT 

 

Metaal PC 111 : Aanvullende vergoeding 
bij tijdskrediet landingsbanen  

 

Aanvullende vergoeding bij tijdskrediet landingsbanen 4/5 en 1/2 vanaf 58 jaar 

In de sectoronderhandelingen 21/22 werd een vergoeding voorzien voor arbeiders van 58 jaar of ouder die 

hun hun arbeidsprestaties verminderen tot 4/5de of tot een halftijdse betrekking in het kader van het 

tijdskrediet landingsbanen. 

Deze vergoeding wordt ingevoerd vanaf 1/1/2022, maar door praktische hindernissen werd de cao slechts 

afgesloten op 4 juli 2022.  

De vergoeding wordt wel retroactief toegekend. Als je recht had vanaf 1/1/2022 zal bij je eerste betaling de 

vergoedingen van de voorgaande maanden mee uitbetaald worden. 

 

Toekenningsvoorwaarden : 
 

1. De arbeider moet zijn arbeidsprestaties verminderen tot 4/5de of tot een halftijdse betrekking in 

het kader van het tijdskrediet landingsbanen en dit moet kunnen bewezen worden aan de hand 

van door de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening afgeleverde bewijsstukken. (Formulier C62 van de 

RVA.)  

De arbeider moet vanwege de Rijksdienst voor Arbeidsvoorziening onderbrekingsuitkeringen 

ontvangen wegens het tijdskrediet landingsbanen. 

2. De aanvullende vergoeding wordt toegekend vanaf de maand waarin de arbeider de leeftijd van 58 

jaar bereikt heeft. De arbeider die reeds op lagere leeftijd zijn arbeidsprestaties verminderde in het 

kader van tijdskrediet landingsbanen krijgt de vergoeding ook vanaf de maand waarin de leeftijd 

van 58 jaar bereikt wordt. 

3. De arbeider moet ingevolge het tijdskrediet landingsbanen een netto loonverlies lijden dat groter is 

dan de som van de onderbrekingsuitkering en de sectorale aanvullende vergoeding voorzien in de 

CAO. Om dit na te zien vraagt het Fonds voor Bestaanszekerheid Metaal een kopie van een 

loonfiche (van een volledige maand die dateert van na de start van de landingsbaan, bvb loonfiche 

juni 2022 als landingsbaan al liep van voor juni 2022 en je die maand volledig gewerkt hebt). 

4. Er moet een formulier FM58 ingevuld worden voor de aanvraag bij het Fonds voor 

Bestaanszekerheid Metaal. Dit formulier dient samen met het formulier C62 van de RVA en jouw 

loonfiche bezorgd te worden bij ACLVB. ACLVB zorgt dan voor de uitbetaling van de aanvullende 

vergoeding. 

 

Bedragen aanvullende vergoeding die maandelijks uitbetaald wordt : 

• Bij een vermindering van de arbeidsprestaties tot 4/5de in het kader van het tijdskrediet 

landingsbanen: 30 euro. 

• Bij een vermindering van de arbeidsprestaties tot een halftijdse betrekking in het kader van het 

tijdskrediet landingsbanen: 75 euro. 

 

De aanvragen kunnen vanaf 1 juli 2022 ingediend worden. De betalingen gebeuren telkens vanaf de 15e 

van de maand volgend op de maand van aanvraag. (Bvb. Betaling vanaf 15 september van aanvragen 

ingediend voor 31 augustus 2022.) 


