
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     
 

 Vrije visie, Eigen Stem 

 
 

V.U. : Mario Coppens, Koning Albertlaan 95, 9000 Gent Vrij van zegel; art. 198.7 WT. 

 

Akkoord  

Groene sectoren 
PC 144 – 145 – 145.04 

 
  

Op sectoraal niveau hebben we een akkoord bereikt voor de arbeiders in de groene sectoren. Hieronder kunt u de grote 
lijnen van dit akkoord raadplegen. 

 
1. Koopkracht:  

 Vanaf 01/01/2019 stijging van de minimumlonen en alle effectief toegepaste lonen met 1,1% zowel voor 

de vaste werknemers als voor het seizoen - en gelegenheidspersoneel. 

 Uitbreiding anciënniteitstoeslag tot 40 jaar 

 Verhoging bijdrage Fonds tweede pijler met 0,13%  vanaf 2020 (= 2%) 

 

2. Mobiliteit:  

 Verhoging vergoeding  woon-werkverkeer van 65% naar 75% 

 Verhoging van fietsvergoeding naar 0,24 eurocent/per km 

 

3. Verhoging van de tussenkomst van werkgever in het onderhoud van werkkledij in de boomkwekerij, de 
bloemisterij, de groenteteelt en de tuinaanleg tot 3,91 euro vanaf 1/12/2020 

 

4. Vorming en opleiding  

 Sociale partners zullen in de komende periode nadenken om in de landbouw en de tuinbouw tot méér 
vorming en opleiding te komen. 

 Globalisering van de syndicale vormingsdagen  
 

5. Verlenging Plan oudere werknemers (vanaf 45 jaar) 
 

6. Outplacement 
Behoud regeling en solidarisering via de bestaande sociale fondsen a ratio van 80% in de landbouw en de 
tuinaanleg en a ratio van 60% in de tuinbouw. 

 
7. Verlenging cao’s tijdskrediet, landingsbanen en SWT  

 
8. Vanaf 01/01/2022 zal er geen mogelijkheid meer bestaan om nog in cash een uitbetaling van het loon te doen. 

 
9. Verduidelijking voor zaterdagwerk en mobiliteitsvergoeding in de tuinaanleg  

 
10. Beperking voor de toepassing van de 180 dagenregel voor seizoenarbeiders tot de eigen onderneming 

 
11. De vlassector behoort vanaf 1 juli 2019 tot het Paritair Comité voor de landbouw (verhoging met 1,1 

inbegrepen) 
 

12. Handhaving van het aantal vaste werknemers in de subsector fruitteelt bij crisis 
 
 


