
  
 
   
  

 

 

  LA CENTRALE GENERALE FGTB 

  

 LA CONSTRUCTION EN GREVE 
A PARTIR DU JEUDI 2 AVRIL!!! 

 
 

L’attitude des employeurs fait sombrer la négociation! 
Les employeurs revendiquent toujours plus! 
 
Les syndicats ne sont pas pris au sérieux! 
Nous défendons vos intérêts et pas seulement aujourd’hui!  
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C’est la raison pour laquelle nous sommes contre … 
 

… le démantèlement de l’indemnité complémentaire de chômage 
 
… le démantèlement des avantages de sécurité d’existence  
 
… la flexibilité à l’extrême 

C’est la raison pour laquelle nous revendiquons toujours … 
 

… une prime syndicale 
 
… une assurance hospitalisation  
 
… l’augmentation de l’indemnité de mobilité  
 
… l’instauration d’un congé d’ancienneté 



  
 
   
  

 
… Nous sommes raisonnables et revendiquons … 

un accord exceptionnel dans des circonstances exceptionnelles! 
 

 
Pas de démantèlement de l’indemnité complémentaire de chômage  
 
Les employeurs veulent prendre une partie de vos indemnités en cas de 
chômage économique et intempéries. 
 

  Perte moyenne: € 200 par mois! 
 
Mouvement de rattrapage maintenant! 
 
Les travailleurs de la construction ont suffisamment concédé l’année passée. 
Les salaires ont été bloqués pendant 6 mois! 

 
  Perte moyenne: € 50 par mois! 

 
Pas de semaine de 45 heures – assez de flexibilité! 
 
Les employeurs veulent:  

- 219 heures de travail supplémentaire/an. C’est la semaine de 45 h.!   
- moins de possibilités pour récupérer les heures supplémentaires  
ET…  
- extension du chômage économique de 4 à 8 semaines.  

 
Comprenne qui pourra? 

 
Aussi dans les centrales à béton les revendications des employeurs sont inac-
ceptables!  
Salaire d’insertion, récupération plus flexible des heures supplémentaires, 
heure de début de la journée de travail plus tardive et travail du samedi.  

 

 

 

Les travailleurs de la construction veulent 
aussi avancer 

ENSEMBLE POUR PLUS DE POUVOIR D’ACHAT 

EN GRÈVE ! 
 


