CGSLB

SYNDICAT LIBERAL Koning Albertlaan 95
9000 GENT

C.P. POUR LES EMPLOYES DU COMMERCE DE
DETAIL ALIMENTAIRE 202

Adaptation le 1 mai 2017
Indexation 1 % sur les salaires barémiques ainsi que sur les salaires effectifs.

SALAIRES BAREMIQUES

1. Personnel de vente GROUPE 1

35 heures/semaine

Etudiants
Age Pourcentag Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4

16 75,0% 1.146,99 1.213,50 1.273,87 1.353,30
17 82,5% 1.261,69 1.334,85 1.401,25 1.488,63
18 87,5% 1.338,16 1.415,75 1.486,18 1.578,85
19 92,5% 1.414,62 1.496,65 1.571,10 1.669,07
20 97,5% 1.491,09 1.577,55 1.656,03 1.759,29
21 100,0% 1.529,32 1.618,00 1.698,49 1.804,40

Salaires barémiques

Ancien. Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3 Cat. 4
0 1.529,32 1.618,00 1.698,49 1.804,40
1 1.542,91 1.638,67 1.710,62 1.832,53
2 1.556,90 1.658,74 1.735,89 1.860,22
3 1.570,77 1.679,23 1.760,97 1.888,20
4 1.585,03 1.687,25 1.785,71 1.916,79
5 1.598,77 1.700,70 1.810,97 1.945,85
6 1.612,69 1.709,06 1.835,76 1.974,46
7 1.626,68 1.727,28 1.860,87 2.008,77
8 1.640,40 1.745,44 1.885,79 2.032,07
9 1.654,32 1.763,22 1.911,16 2.060,77
10 1.668,22 1.781,34 1.937,07 2.089,79
11 1.678,64 1.795,10 1.956,48 2.108,76
12 1.687,25 1.808,81 1.975,89 2.128,21
13 1.687,25 1.822,38 1.995,10 2.147,77
14 1.695,71 1.836,53 2.014,46 2.166,82
15 1.700,70 1.850,42 2.034,03 2.186,42
16 1.701,98 1.864,00 2.053,19 2.205,86
17 1.711,16 1.878,11 2.072,50 2.225,12
18 1.720,75 1.891,68 2.091,85 2.244,38
19 1.729,91 1.905,56 2.111,19 2.263,81
20 1.739,66 1.919,87 2.130,62 2.283,09
21 1.748,74 1.933,91 2.150,10 2.302,45
22 1.758,23 1.947,73 2.169,69 2.322,00

2. Personnel administratif et de vente GROUPE 2

35 heures/semaine

Etudiants

Age Pourcentag Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3A Cat. 3B Cat. 4 Cat. 5
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16 75,0% 1.207,85 1.265,44 1.300,56 1.322,59 1.409,76 1.460,07
17 82,5% 1.328,64 1.391,98 1.430,62 1.454,85 1.550,74 1.606,08
18 87,5% 1.409,16 1.476,34 1.517,32 1.543,02 1.644,72 1.703,42
19 92,5% 1.489,68 1.560,71 1.604,02 1.631,19 1.738,70 1.800,75
20 97,5% 1.570,21 1.645,07 1.690,73 1.719,36 1.832,69 1.898,09
21 100,0% 1.610,47 1.687,25 1.734,08 1.763,45 1.879,068 1.946,76
Salaires barémiques
Ancien. Cat. 1 Cat. 2 Cat. 3A Cat. 3B Cat. 4 Cat. 5
0 1.610,47 1.687,25 1.734,08 1.763,45 1.879,068 1.946,76
1 1.624,92 1.700,70 1.752,72 1.789,84 1.909,03 1.978,32
2 1.639,55 1.712,33 1.771,66 1.815,82 1.939,23 2.009, 65
3 1.654,17 1.731,12 1.790,20 1.841,87 1.969,10 2.041,06
4 1.6068,72 1.750,09 1.809,19 1.868,48 1.999,15 2.072,39
5 1.683,37 1.768,95 1.827,70 1.894,41 2.029,28 2.104,16
6 1.687,25 1.787,64 1.846,74 1.921,36 2.058,93 2.135,42
7 1.697,46 1.806,86 1.865,71 1.947,99 2.088,96 2.166,69
8 1.700,70 1.825,63 1.884,73 1.975,27 2.119,03 2.198,54
9 1.710,75 1.844,70 1.904,15 2.002,34 2.148,71 2.230,00
10 1.723,67 1.863,60 1.920,69 2.029,28 2.178,58 2.261,24
11 1.734,53 1.879,38 1.936,68 2.052,22 2.204,73 2.288,45
12 1.745,59 1.895,20 1.953,20 2.075,19 2.230,62 2.315,49
13 1.756,26 1.911,62 1.969,61 2.098,36 2.272,46 2.359,71
14 1.767,19 1.928,13 1.985,89 2.121,24 2.282,08 2.369,59
15 1.778,23 1.944,11 2.002,51 2.145,45 2.307,80 2.396,78
16 1.789,19 1.960,94 2.018,75 2.167,11 2.333,51 2.423,79
17 1.799,87 1.976,87 2.035,17 2.190,03 2.359,36 2.450,69
18 1.810,88 1.993,67 2.051,55 2.213,36 2.385,43 2.478,47
19 1.821,45 2.009,97 2.067,89 2.236,23 2.411,27 2.505,54
20 1.832,56 2.026,43 2.084,50 2.259,39 2.436,94 2.532,58
21 1.843,49 2.043,05 2.100,82 2.282,54 2.462,67 2.559,47
22 1.854,12 2.059,44 2.118,92 2.305,85 2.488,39 2.586,62

3. Gérants

a) Cat. I
Gérants des succursales qui n'occupent pas l'équivalent d'une personne a temps plein
hormis le gérant
* 4,5 % du chiffre d'affaires mensuel (4,75 % si 1l'inventaire relatif a la période qui
précéde le paiement de la rémunération ne se cldéture pas en mali)
* Il est garanti en tous cas

- une rémunération minimum mensuelle de 770,95
pour un chiffre d'affaires mensuel inférieur a 11.276,27
- une rémunération minimum mensuelle de 896,99
pour un chiffre d'affaires mensuel supérieur a 11.276,27
b) Cat. II

Gérants des succursales qui occupent une ou deux personnes hormis le gérant

Systeme de vente traditionnel
* 4,5 % du chiffre d'affaires mensuel (4,75 % si l1l'inventaire relatif a la période qui
précéde le paiement de la rémunération ne se cldéture pas en mali)
jusqu'a concurrence d'un chiffre d'affaires de 11.276,27
+ 1 % de la partie du chiffre d'affaires mensuel dépassant ce montant
* Il est garanti en tous cas une rémunération minimum mensuelle de
1.612,94

Systeéme de vente en self-service
* Il est garanti en tous cas une rémunération minimum mensuelle de
1.638,65

c) Cat. III
Gérants des succursales qui occupent trois ou plus personnes hormis le gérant
* Une rémunération minimum mensuelle est garantie en fonction du nombre d'employés

- de 3 a 4 employés 1.844,30
- de 5 a 10 employés 2.045,82
- de 11 a 20 employés 2.364,21
- a partir de 21 employés 2.720,82

4. Salaire minimum mensuel moyen garanti
Age
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18 1.615,04

Salaire minimum mensuel moyen garanti aux gérants de cat. I qui n'effectuent pas des

prestations de travail normales
646,02 (RMMG/2,5) lorsque le chiffre d'affaires

mensuel est inférieur a 11.670,95
807,52 (RMMG/2) lorsque le chiffre d'affaires
mensuel est supérieur a 11.670,95

INDEMNITES

1) Indemnité au personnel de vente pour prestations de travail apres 18 h, au certains
magasins avec ouvertures tardives:

les 5 premiers jours 40%
le samedi 75%
2) Indemnité d'inventaire au gérants = salaire journalier calculé selon les modalités

pour le salaire d'un jour férié

3) Prime annuelle fixe: au juin et décembre

(montant juin 2017 = 70,00 )
(montant juin 2017 = 255,03 )
(montant décembre 2016 = 148,74 )

4) Complément de pécule de vacances aux gérants de succursales réalisant un chiffre
d'affaires mensuel moyen d'au moins 16.308,19
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