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Gezinszorg 

V.U. Tommy Jonckheere – Poincarélaan 72-74, 1070 Brussel 11/12/17 

 

Werk je in de gezinszorg? Dan heb je vanaf 1 januari 
2018 recht op maaltijdcheques. 
 

Wie heeft recht op een maaltijdcheque? 
Werknemers, die tewerkgesteld zijn met een arbeidsovereenkomst dienstencheque, begeleidend 
personeel en administratief personeel, die uitsluitend dienstenchequewerknemers begeleiden, 
krijgen maaltijdcheques. 

 

Hoeveel bedraagt de maaltijdcheque? 
De waarde van elke maaltijdcheque bedraagt € 2,75 voor voltijdse werknemers. 

De tussenkomst van de werkgever in het bedrag van de maaltijdcheque bedraagt € 1,66. De 

tussenkomst van de werknemer in het bedrag van de maaltijdcheque bedraagt € 1,09. De 

tussenkomst van de werknemer wordt in mindering gebracht van zijn nettoloon.  

 

Wat als je niet voltijds werkt? 
Wie geen voltijdse prestaties levert, krijgt een % van de waarde. Dat % wordt als volgt berekend : 

Aantal effectief gepresteerde arbeidsuren in het kwartaal 

Normaal aantal arbeidsuren per dag (= 7,60 uren) 

 

Opgelet! 
In jouw bedrijf hebben je afgevaardigden misschien een (voordeliger) ander gelijkaardig voordeel 
onderhandeld; dan krijg je uiteraard geen maaltijdcheques. 

 

Nog vragen? 
Neem dan gerust contact op met je ACLVB-secretariaat. 

 

Ook je collega’s, vrienden en familie kunnen genieten van alle voordelen als ze zich aansluiten bij 

ons. 

Zie: http://www.aclvb.be/voordelen/  

Lid worden? http://www.aclvb.be/lid-worden/  
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